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LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COM. CoSTULENI , iN VEDEREAASIGURARII TRANSPARENTEI VENITURILoR SALARIALE, CoNFoRM ART. 33 DINLEGEA - CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PIATTT OiX
FONDURI PUBLICE

I.FUNCTII DE DEMNITATE ?UBLICA- indemniza(ii stahirire conform Anexei IX, lit . C , din Legea nr. I 53/2017

Nr.
crt.

Functia Coeficient Salariu de baza (lei)

I PRIMAR 5 9500

7600
1 VICEPRIMAR 4



2'FIJNCTII PaBLICE- salurii stabilite conform urt. I I din Legeu 153/2017 ;i HCL nr. t07/21.12.2012

Nr.
crt.

Functia publica Gr.
Profesional

Gradatia Salariu
de baza
(lei)

Majorare
IO% CFP

Salariu de bazit

de conducere de executie

lr Secretar
comuna

7410 7410) Inspector Superior 5 5618 5678
J Inspector Principal 5 5441 5441
4 I nspector Asistent 5 5205 520s
5 I nspector Asistent 2 47 18 47 t8
6 I nspector Asistent J 4954 .19-54
7 Consilier juridic Asistent 2 47 18 472 5190
E Inspector Debutant 0 3800 3800
9 Referent Superior 4 5309 53r 5840

0 Referent Asistent 0 3420 3420il Refbrent Asistent J 4053 4053
l2 Refbrent Asistent 5 4259 4259



-1. FIINCTII CONTRACTUALE - solorii stubilite conform art. ll tlin Legea 153/20t7 Si HCL nr. 107/21.12.20t2

Nr.
crt.

Functia contractuala Treapta/gradul de
salarizare

Gradatia Salariu de bazd (lei)

de conducere de executie
I casler -5

4495
) Sef SVSU 5 4613

J Ref-erent Tr.lA 5 4613
-1 Referent Tr. IA 4 450 r

5 pazntc 5 2484
8 paztic 2 2252
9 muncitor necalificat Tr. I ) 2252

t0 Ingrijitor J 2364

lt lngriiitor 0 I 995
t2 Referent IA 0 3705

lnbaza art.33 din l-egea nr. 153i2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, tabelul de mai sus cuprinde lista
funcliilor din cadrul Primariei comunei Costuleni . cu urmdtoarele precizari:
a) salariul de bazd, indemniza{ia de incadrare sau indemnizafia lunarl, conform tabelului de mai sus;
b) tipul, baza de calcul, cota procentualS, valoarea bruti a sporurilor, compensa{iilor, adaosurilor, primelor gi premiilor
eligibile pentru fiecare func{ie, precum 9i baza legalS a acordlrii acestora:
- conform art.l5 din Legea nr.l53l20l7, personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv. pe perioada de exercitare a
acesteia. beneficiazl de o majorare a salariului de bazir cu 10oh;
- o pafte din personalul din cadrul Prim5riei com. Costuleni beneficiazd de un spor pentru condifii periculoase sau vltimltoare de
muncl in procent de 5o/o, respectiv 10 7" din salariu de bazi t
-in bugetul de venituri gi cheltuieli al comunei Costuleni pentru anul anul 2018 nu existi sume alocate pentru acordarea de premii
/prime;



c)valoarea voucherelor de vacan(i acordate pentru anul 2017-2018 este de 34800 lei
d) valoarea anuali a indemniza{iei de hrani care urmeazl si fie acordati pentru o perioadl lucratl de un an, precum gi baza
legald a acordirii acesteia - conform art. I 8, alin ( I ) din Legea nr. I 53/201 7. incepind cu I decembrie 2018. ordonatorii de credite
acordi obligatoriu. lunar, indemnizalii de hranS la nivelul anual a doua salarii de bazA minime brute pe 12rA garantate in plata
(e) orice alte drepturi in bani gi/sau in naturi, daci este cazul, precum qi baza legali a acorddrii acestora; nu este cazul
(f) orice informafii cu privire la posibile limitlri ale venitului salarial, precum qi tlaza legall a acestora- nu este cazul


