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PRIMARIACOMUNEI COSTULENI
JUDETUL IASI
Nr. 5108 125.09.2019

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COM. COSTULENI, iN VEDEREA
ASIGURARII TRANSPARENTEI VENITURILOR SALARIALE, CONFORM ART. 33 DIN
LEGEA - CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN

FONDURI PUBLICE

I.FUNCTII DE DEMNITATE PaBLICA- indemnizalii stabilite conform Anexei IX, lit . C , din Legea nr. 153/2017

Nr.
crt.

Functia Coeficient Salariu de baza (lei)

I PRIMAR 5 10400

2 VICEPRIMAR 4 8320

I
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J1



2.F(INCTII PUBLICE- salurii stabilite conform arl 11 din Legea 153/2017 Si HCL nr. 74/20.12.2018

Nr. Functia publica Gr. Gradati Salariu de
L 7l '\

Majorare Salariu debazd

crt. rl(}tglitt,}tl-tr a UA.IJA. I Lte* IVIU VI I

de
conducere

de executie

1 Secretar
general 8t12 8r12

2 Inspector Superior 5 6345 6345

J Inspector Asistent 5 5827 s827

Asistent a
J 5547 5547

Asistent 2 5283 5283
n AA9A AARo

52€3: 528 581 1rt f ( rrlYf rer

iuridic
L

Referenf Srrnerior 4 5938 s94 6532
50506 Referent Principal 5 s050

7 Referent Asistent a
J 4561 4561

0 3848 3848



3. FaNCTII CONTRACTIIALE - salarii stabitite conform arl I I din Legea 153/2017 Si HCL nr. 47/20.12.2018

Nr.
crt.

Functia contractuala Treapta/gradul de

salarizarc
Gradatia

de de executie

conducere
I Casier 5 5050

2 Arhivar debutant ) 3885
-J Sef SVSU 5 5050

4 Referent Tr.IA 5 5 180

Tr. IA 4 5054

5 Paznic
a
J 3205

6 Muncitor
^^12f-^^+

Tr. III a
J 3451

T- T\,7 0 2808

calificat
R Insriiitor a

J 3205
0 2704

9 Mecanic utilai 5 4t44

10 Consilier
primar-referent

Tr. IA 0 4r60

Asistent personal | 4 12s27
a
J 2465
2 2348
I 2236
0 2080



lnbaza art. 33 din Legea nr. 15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , tabelul de

mai sus cuprinde listJfuncliilor din cadrul Primdriei comunei Costuleni , cu urmdtoarele precizdrt'.

a) salariuf de bazi, indemn iza[ia de incadrare sau indemnizafia lunari, conform tabelului de mai sus;

b) tipul, bazade calcul, cota procentuali, valoarea bruti a sporurilor, compensa{iiloro adaosurilor,

primelor gi premiilor eligibile pentru fiecare func{ie, precum gi baza legali a acordirii acestora:

- conform art.l5 din Legea nr.t*nal7, personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv,

pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazd de o majora-re a salariului de bazd cu l0o/o;

- p..rorulul din cadrul Primdriei com. Costuleni nu benet-rciaza <ie sporuri ;

. ^^^-l^+ ^-^*;i /nni^o.- Ilu s-au auuluclt PlLrtlrr / Pr rrrrvt

c)valoarea anuali a voucherelor de vacan{i acordate pentru anul 2019-2020 este de 37 700 lei ;

d) valoare indemn iza[ieide hrani qi baza legalS a acordirii acesteia : conform art- 18, alin (1) din

Legeanr. 15312017, incepand cu 1 ianuarie 2019. personalul din cadrul Aparatului de specialitate al

prif,'ar.rlui beneficiara f""ut"O. i"a.tn"iza\\e de hrand in cuantum brut de 347 lei, propor,tional cu cu

timpul efectiv lucrat in luna anterioard ;

1e) orice aite drepturi in bani gir'sau ii-r natiiri, daci este cazul, precum ;i baza lega!5 a acordirii

acestora; nu este cazul
(f) orice informafii cu privire la posibile timitiri ale venitului salarial, precum qi baza legalS a

acestora- nu este cazul

/

PRTMAR,


