ROMANIA
JUDETUL IASI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSTULENI

HOTARAREA
nr. 25 din 27.05.2921

privind modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului social de asistent3
comunitara Costuleni - cod servicu social 8899CZ-PN-V

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Art. 129, alin. 7 lit. b din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

b) Art.113 din Legea 292/2011 a asistentei sociale;
c) Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

d) Hotdrarea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calittii in domeniul serviciilor sociale;

e) Hotararea Guvernului nr, 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

Tinand cont de:

a) Hotdrarea Consiliului Local nr. 37/25.06.2020 privind infiintarea Serviciului de Asistenta Comunitara
(SAC) - cod serviciu social 8899CZ-PN-V si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
serviciului social nfiintat ;

b) Decizia de acordare a Licentei de functionare provizorie nr. 4875/24.09.2021 a Ministerului Muncii
si Protectiei Sociaie ;

Luind act de:

a)referat de aprobare intocmit de d-l primar Miricd Dodan, inregistrat sub nr. 79CL din 29.04.2021 ;
jproiectul de hotarare nr. 25 din 29.04.2021 initiat de d-l primar Mirica Dodan:

¢) raportul de specialitate al Compartimentului de asistentd sociald inregistrat sub nr. 80CL din
29.04.2021 ;

d) avizul Comisiei pentru invatdmant , sanatate ,culturd ,protectie sociald , activitati sportive si de
agrement , Tnregistrate sub nr. 95CL din 21.05.2021;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSTULENI

adopta prezenta hotarare:



Art.1 Se aproba modificarea si completarea Regulamentului de or%anizare si functionare al serviciului

social " Serviciul de asistentd comunitara " , conform anexei care face parte integranta din prezenta

hotarare
Art, 2 Prezenta hotarére se va comunica:
(1) Primarului comunei Costuleni:
(2) Institutiei Prefectului judetului lasi;
(3) Compartimentului de asistent3 sociala

PRESEDINTE DE SEDI
Cristina -Emanuel

CONTRASEMNEAZA HENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERA NEI COSTULENI,
Loredana- Ma 3/ANCHIDIM

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
anterioare atestarii autenticitdtii Hotararii Consiliului Local nr. 25 / 27.05.2021

PROCEDURA DE VOT UTILIZATA Vot prin ridicarea mainii individual
HOTARARE CU CARACTER NORMATIV

Hotarare care se adopta cu votul:

0 - ey ; . Voturi necesare 8
majoritatii consilierilor locali prezenti
1 Numarul consilierilor locali, potrivit legii | 15
2 Numarul consilierilor locali in functie 15
3 Numarul consilierilor locali prezenti la adoptarea hotararii 14
4 Numarul voturilor ,,PENTRU"” 14
5  Numarul voturilor ,,IMPOTRIVA” - Voturile ,ABTINERE" se 0
Lo o i e, 2 a—"——— . denc)
6 Numarul voturilor ,,ABTINERE"”  IMPOTRIVA". 0
7 Numérul consilierilor locali care absenteaza motivat 0

8 Numarul consilierilor locali care absenteazd nemotivat 1
Numarul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare si la adoptarea

hotararii, neavand drept de vot




Anexa nr. 1 a Hotirarii nroz? din J%eo% &ZJ a Consiliului Local al comunei Costuleni

REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social furnizat in comunitate: ,,Serviciul de
asistenta comunitari "

e ARTICOLUL 1 Definitie

e ARTICOLUL 2 Identificarea serviciului social

e ARTICOLUL 3 Scopul serviciului social

e ARTICOLUL 4 Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

* ARTICOLUL 5 Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

e ARTICOLUL 6 Beneficiarii serviciilor sociale

e ARTICOLUL 7 Activitati si functii

e ARTICOLUL 8 Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal
e ARTICOLUL 9 Personalul de conducere

¢ ARTICOLUL 10 Personalul specialitate si auxiliar

o ARTICOLUL 11 Finantarea serviciului

ARTICOLUL 1
Definitie

Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social "
Serviciul de asistentd comunitara " aprobat prin aceeasi hotdrare prin care a fost infiintat, in
vederea asigurdrii functiondrii acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si
a asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de accesare, serviciile
oferite etc.

ARTICOLUL 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social " Serviciul de asistentd comunitara ", cod serviciu social 8899CZ-PN-V
este infiintat si administrat de furnizorul  Primaria comunei Costuleni , in cadrul
Compartimentului de asistentd sociala acreditat conform Certificatului de acreditare Seria AF nr.
003594 ;

ARTICOLUL 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social ,,SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA ”, este cel
de a asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile in vederea sprijinirii persoanelor
vulnerabile pentru depasirea situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea riscului de
excluziune sociald, cresterea calitétii vietii si promovarea incluziunii sociale.

Pentru realizarea acestui scop, se acorda servicii de consiliere si informare, evaluare
si interventie sociald, indrumare si reprezentare pentru a intra in drepturile sociale si a
beneficia de serviciile sociale acordate in comunitate.



Serviciile se acorda persoanelor care se afla in diverse situatii de dificultate, vulnerabilitate:
— persoane si familii fard venituri sau cu venituri reduse

— persoane cu diferite adictii (consum de alcool , alte substante toxice),

= persoane cu afectiuni psihice/persoane cu dizabilitati, neinstitutionalizate

— tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului

— persoane varstnice singure sau dependente

Serviciul social are rolul de a desfasura activitafi si de a furniza servicii sociale,
organizate la nivelul comunitd{ii pentru solutionarea problemelor medico-sociale ale
individului, in vederea mentinerii acestuia in propriul mediu de viata
ARTICOLUL 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social "Serviciul de asistentd comunitara " functioneazd cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de
Legea nr. 292/2011, cu modificérile ulterioare, a Legii nr. 197/1.11.2012 privind asigurarea
calitafii in domeniul serviciilor sociale , Hotdrarea Guvernului nr. 118/2004 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 197/2014 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale , Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adédpost, tinerilor
care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si
cantinele sociale, Legea 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale, Legea
nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si legea 217/2003 pentru
prevenirea si combaterea violentei in familie .

(2) Standardul minim de calitate aplicabil : Anexa nr. 7 din Ordinul Ministerului Muncii
si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara addpost, tinerilor
care au pdrdsit sistemul de protectic a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si

cantinele sociale.

(3) Serviciul social " Serviciul de asisten{d comunitard " functioneazi in subordinea
Compartimentului de asistentd sociald infiintat prin Hotirarea Consiliului Local al comunei
Costuleni nr. 44/2006.

ARTICOLUL 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social " Serviciul de asistenta comunitard " se organizeaz si functioneazi cu
respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asisten{a sociald, precum si
cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale previzute in standardele
minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciului social " Serviciul de asistenta
comunitard " sunt urmatoarele:

a) functionarea in regim de interventie imediata, nefiind necesara incheierea contractului
de furnizare de servicii sociale, acesta poate fi incheiat numai in cazul in care se percepe o



contributie din partea beneficiarului sau in situaa in care urmeaza un program de integrare ori
reintegrare sociald sau necesité planificarea activitatilor pe o perioada de timp ;

b) interventia integrata;

¢) flexibilitatea organizarii serviciului in locul unde este necesari interventia ( domiciliul
beneficiarului , institutii , cabinete medicale) ;

d) posibilitatea prestarii serviciilor fara evaluarea nevoilor persoanei, in functie de tipul de
interventie, fiind suficienta inregistrarea persoanelor in registrul de evidentd sau in liste de
prezenta;

) promovarea unei imagini pozitive in comunitate a categoriilor de persoane vulnerabile
sau aflate in situatii de dificultate;

f) promovarea comportamentului civic si asumarea responsabilititii sociale de catre toti
actorii sociali, in vederea prevenirii situatiilor de risc;

g) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

h) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

i) incurajarea iniiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

J) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare, si asigurarea
confidentialitatii si a eticii profesionale;

k) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitd(i de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care
se pot confrunta la un moment dat;

I) promovarea relatiilor de colaborare cu serviciul public de asistenta sociald, precum si cu
toti actorii sociali.

ARTICOLUL 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de  Serviciul de se asistentd comunitard sunt:

a) copiii victime ale abuzului si neglijarii;
b) copii rdmasi temporar fard ocrotire parinteasca ;

¢)familii cu copii in situatii de risc ;
d) familii cu copii cu dizabilitati ;
€) mame minore ;
f) persoane si familii fara venituri sau cu venituri reduse ;
g) persoane cu diferite adictii ( consumul de alcool, droguri, jocuri de noroc etc.)
h) persoane varstnice care locuiesc singure si /sau dependente de sprijin ;
g) persoane victime ale violentei domestice ;-
(2) Conditiile de accesare a serviciilor:
a) Accesarea serviciilor de asistentd comunitara se face prin

- autosesizarea personalului serviciului social;
- prin solicitdri directe din partea beneficiarilor ( cerere scrisd) ;



- autosesizarea autoritdtii publice locale;

- adresa/referire din partea altor institutii/servicii/specialisti ;

- sesizare scrisd din partea unor institutii/specialisti/membri ai comunititii .
b) Documente necesare :

- cerere de solicitare a serviciului , completata de citre solicitant;

- acte medicale ;
- certificate de incadrare in grade de dizabilitate si/sau decizii de stabilire a
incapacitatii de munca ;
- adresa/referire/sesizare ;
- copii ale actelor de identitate ;
- copii ale documentelor ce dovedesc situatia socio-materiala ;
- ancheta sociald privind situatia persoanei sau a familiei ;

-orice alt act, la solicitarea personalului de specialitate, necesar acordarii de servicii
ori/si beneficii sociale ;

Capacitatea serviciului este de 40 de beneficiari pe an.

Decizia de admitere/respingere pentru a accesa serviciile sociale de informare si
consiliere acordate in cadrul serviciului social, se ia de citre personalul de specialitate cu
avizul primarului la prima intélnire cu beneficiarul, prin aplicarea instrumentului specific:
I'isa de evaluare inifiala . Serviciile pot fi furnizate si fird evaluarea nevoilor persoanei in
cazul interventiei directe , fiind suficienta inregistrarea persoanelor in registrul de evidenta
sau in liste de prezenta.

Serviciul de asistentd Comunitard Costuleni acorda servicii sociale beneficiarilor in
mod gratuit. Se incheie  de furnizare servicii , dupd modelul aprobat prin Ordinul 73/2005
privind aprobarea modelului Contractului pentru acordarea de servicii sociale, incheiat de
furnizorii de servicii sociale, acreditati conform legii, cu beneficiarii de servicii sociale.

Contractul de furnizare servicii nu prevede o contributie financiard a beneficiarului ci are
ca scop constientizarea , implicarea si responsabilizarea acestuia , potrivit cdruia :

— mdsurile de asisten{d sociald au ca obiectiv final incurajarea ocuparii, in scopul
integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitajii vietii persoanei, si intdrirea nucleului
familial;

— responsabilitatea persoanei si/sau a familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitdti de integrare sociald si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu
care se pot confrunta la un moment dat este primordiali;

Contractul de acordare a serviciilor se incheie pe o perioada minima de 3 luni pini la
12 luni, cu posibilitatea de prelungire cu acordul pirtilor si numai dupa evaluarea rezultatelor
serviciilor acordate beneficiarului de servicii sociale si, dupa caz, revizuirea planului

individualizat de asistenta.

(3). Conditii de incetare a serviciilor:
Serviciile sociale inceteaza in urmatoarele situatii:
- la solicitarea beneficiarului ;
- in cazul In care beneficiarul a fost orientat cétre alte servicii specializate ;



- obiectivele din Planul de interventie au fost atinse si nu este nevoie de revizuirea
acestuia;

- beneficiarul nu se mai prezinta la intalnirile stabilite cu responsabilul de caz pe o
perioada de 3 luni, fard a putea ulterior enunta un motiv obiectiv in acest sens (boala,
parasirea localitdtii, etc.)

- beneficiarul renunta din proprie initiativa;

- prin acordul partilor ;

- la expirarea perioadei mentionate in contract ;

- in cazul in care se constatd ca beneficiarul primeste aceleasi servicii din partea altui
furnizor.

- in cazul decesului beneficiarului ;

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de " Servicii de asistentd comunitard " au
urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fird discriminare pe baza de rasa,
sex, religie, opinie sau orice altd circumstanta personala ori sociala;

b) s participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplic, dupa caz;

¢) s li se asigure pastrarea confidentialitagii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea/transferul/recomandarea serviciilor sociale furnizate, atat
timp cat se mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atét ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de
exercitiu;

f) sa fie informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale.
ARTICOLUL 7
Activitati si functii
Principalele funcgii ale serviciului social " Serviciul de asistentd comunitara " sunt urmitoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale in comunitate, prin asigurarea urmidtoarele activitagi:

I. Evaluarea initiald: realizata la prima intdlnire cu beneficiarul de ciatre asistentul
social pentru a identifica nevoile individuale si familiale, in baza cirora este elaborat
planul de interventie. In cadrul acestui proces, persoana primeste gratuit informatii
privind drepturile sociale de care poate beneficia, dar si consilierea necesari in vederea
depasirii situatiilor de dificultate. Evaluarea initiala poate avea in vedere inclusiv
realizarea diagnozei sociale Ia nivelul grupului si comunitatii si elaborarea planului de
servicii comunitare.

2. Elaborarea planului de interventie: cuprinde masuri de asistentd sociala,
respectiv serviciile recomandate pentru solutionarea situatiilor de nevoie sau risc social
identificate, precum si beneficiile de asistentd sociala la care persoana are dreptul .

3. Aplicarea planului de interventie:

- realizarea unor activiti{i de informare si consiliere

— educatie extracurriculard in functie de situatia datd : educatie pentru sanitate,
educatie pentru prevenirea si combaterea comportamentelor antisociale :

— activitagi de promovare a incluziunii sociale a persoanelor defavorizate ;

— procurarea actelor de identitate si de stare civila



- evaluare nevoilor pentru obtinerea unor drepturi sociale: sprijin pentru obtinerea
documentelor necesare fincadradrii in grad de dizabilitate si pentru stabilirea
incapacitatii de munca

— facilitarea accesului la diverse servicii medicale (de baza si de specialitate) in
colaborare cu diverse spitale si policlinici ; promovarea unui stil de viati sanatos si
activ ;

- facilitarea accesului pe piata muncii ;

- consiliere psihosogica :

b) de valorificare a potentialului membrilor comunititii in vederea prevenirii
situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violentd, excluziune sociald etc., prin asigurarea
urmdtoarelor activitdti:

I. activitdfi de sensibilizare si informare a populatiei prin sporirea continutului
educational ce promoveaza toleranta fatd de grupurile sociale vulnerabile, dar si de
conceperea i implementarea unor campanii sustinute educative si de sporire a
constientizarii diversitdtii, adresat atat publicului larg cét si factorilor de decizie: functionari
publici si angajatori;

2. promovarea participarii sociale prin asigurarea informarii publice regulate privind
planurile , performantele institutiilor publice, dar si diseminarea prin canalele mass-media a
interactiunilor reusite intre beneficiari si personalul de specialitate a serviciului social;

3. elaborarea unei proceduri pentru identificarea, semnalarea si solutionarea cazurilor
de abuz si neglijenta in randul beneficiarilor;

¢) de informare a potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului larg
despre domeniul sidu de activitate i de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei
imagini pozitive a acestora, de promovare a drepturilor omului in general, precum si
de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac
parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea
urmitoarelor activitati:

1. informarea beneficiarilor asupra situatiilor de risc social precum si asupra
drepturilor sociale a persoanei cu ajutorul unor materiale scrise, brosuri, fotografii,
postere etc ;

2. prevenirea oricdrei forme de dependenta prin actiuni de identificare, ajutor,
sustinere, informare, consiliere ;

3. asigurarea transferului si monitorizarii beneficiarului , atunci cdnd situatia
acestuia o cere , spre serviciile sociale medicale primare sau specializate ;

d) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor
activitati:

I. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a
serviciilor;

2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. imbunatdtirea actului asistentei sociale prin completarea serviciilor oferite
comunitatii locale;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale serviciului
social prin realizarea urmaitoarelor activititi:



I. instruirea continui a personalului de specialitate privind cunoasterea procedurile
utilizate pentru acordarea serviciilor sociale licentiate;
2.angajarea, pe langi angajatii proprii,a voluntarilor cu contracte de voluntariat,
conform legii;
3. elaborarea anuali , in ultima luni a trimestruluj 1V a referatelor de necesitate
necesare in vederea alocarii resurselor financiare in mod optim pentru dezvoltarea si
desfasurarea serviciilor.

ARTICOLUL 8
Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social " Serviciul de asistentd comunitara " functioneaza cu un numir de 6 posturi
total personal, conform prevederilor organigramei  serviciului aprobata prin hotérare a consiliului
local.

a) personal de conducere: | asistent social cu atributii de coordonare;

b) personal de specialitate de ingrijire si asistentd : 4 (1 psiholog, 1 asistent medical comunitar , |
consilier scolar si 1 mediator scolar )

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intrefinere - reparatii, deservire : | ingrijitor ;

d) voluntari, cu respectarea legislatiei in vigoare

(2) Raportul angajat/beneficiar variazi in functie de tipul de interventie/activitai etc.
Structura organizatorica , numarul de posturi si categoriile de personal care functioneaza in
cadrul serviciului se aproba prin hotarare a Consiliului Local .

ARTICOLUL 9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi, dupa caz: director, sef de centru, managér de proiect ,
coordonator etc.
(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitdtilor desfasurate de personalul serviciului
si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in
mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii
serviciilor sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si Intocmeste informari pe care le prezintd furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;
d)colaboreazd cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile la actiuni care vizeaza ameliorarea asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

e) raspunde de calitatea activitatilor desfisurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care si conduci la imbunatafirea acestor activititi sau,
dupd caz, formuleaza propuneri in acest sens;

f) organizeazi activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a regulamentului
de organizare si functionare;

g) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului;

h) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale, dupa caz;

i) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.



ARTICOLUL 10
Personalul specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate poate fi:

a) asistent social (263501);

b) consilier scolar (235903);

¢) mediator scolar (341905);

d) asistent medical comunitar (325301);
e) psiholog ( 263411)

Dingrijitor cladiri (515301) -+

(2) Atributii ale personalului de specialitate privesc in principal elaborarea planului de interventie:

a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale, cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreazd cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, identificirii de
resurse;

¢) monitorizeazi respectarea standardelor minime de calitate;

d) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

e) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Asistentul social (263501):

-identificd si evalueazd nevoile sociale individuale , familiale sau de grup , elaboreazi
planurile de interventie pentru prevenirea, combaterea si solutionarea situatiilor de dificultate in
care se afla acestia si aplicd executarea lui , in conformitate cu legislatia specificdsi regulamentele
interne ;

- Intocmeste documentatia necesard si da relatii cu privire la prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale ;

- acordd consultantd de specialitate si consiliere privind protectia sociala ;

-acorda servicii de informare solicitantilor /potentialilor beneficiari cu privire la activitatile
serviciului si consemneazi sesiunea in Registrul de evidentd privind informarea beneficiarului :

- efectueaza anchetele sociale ;

- reevalueazd in functie de necesitati nevoile beneficiarilor si modalititile de acordare a
serviciilor sociale (implementarea planului de interventie)

- coordoneaza serviciul de asistentd comunitar3 ;
Asistentul medical comunitar (325301) :

- Realizeaza catagrafierea populatiei din comuna din punct de vedere al determinantilor
stérii de sanatate si identifici gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medico
social din cadrul comunitatii ;

- Identificd persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea
acestora pe listele medicilor de familie ;

- Semnaleaza medicului de familie si asistentului social persoanele vulnerabile din punct de
vedere medical si social , care necesita acces la servicii de sdnétate preventive sau curative
si asigurd sau faciliteaza accesul persooanelor care triiesc in sdricie sau excluziune sociali
la serviciile medicale necesare , conform competentelor profesionale ;



Furnizeaza servicii medicale de profilaxie primar, secundar si tertiara membrilor
comunitafii , in special persoanelor care traiesc in sdricie sau excluziune sociali , In limita
competentelor profesionale ;

Informeaza, educa si constientizeaza membrii colectivitatii locale cu privire la mentinerea
unui stil de viata sanatos si implementeazi sesiuni de educatic pentru sanatate de grup ;
Identifica persoane , cu precidere copii, diagnosticati cu boli pentru care se tine o evidenta
speciald, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc si le Tndruma sau le Tnsotesc ,
dupd caz la medicul de familie si/sau serviciile de sinitate de specialitate;

Identifica persoanele cu eventuale afectiuni psihice din comuni , le informeaza pe acestea
precum si familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sinitate mintald
disponibile si monitorizeaza accesarea acestor servicii; notifici imediat serviciile de
urgentd ( ambulanta , politie) si centrul de sdnitate mintala in situatia in care identifica
beneficiari aflati in situatii de urgenta psihiatrica :

Identifica si notifica autoritétilor competente cazurile de violentd domestica , cazurile de
abuz;

Efectueaza triajul epidemiologic in unitatile scolare ;

intocmeste evidentele necesare si completeazd documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu : registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu etc.;
Desfagoard activitatea , in sistem integrat , prin aplicarea managementului de caz cu
asistentul social, consilierul scolar si /sau mediatorul scolar , pentru gestionarea integratd a
problemelor medico-socio-educationale ale persoanelor vulnerabile ;

Participa la realizarea planului comun de interventie /planului de servicii, din perspectiva
serviciilor de sandtate ; participa la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului
asupra beneficiarului , din perspectiva medicali si a serviciilor de sanitate ;

Colaboreaza cu alte institutii si organizatiile neguvernamentale pentru realizarea de
programe , proiecte si actiuni care se adreseazi persoanelor sau grupurilor
vulnerabile/aflate in risc , in limita competentelor profesionale;

Consilierul scolar (235903) :

Evaluarea nevoilor de consiliere in cariers ale elevilor ;

Identificarea si analiza problemelor de carierd cu care se confrunti elevii :indecizie de
carierd , anxietate generatd de luarea unui decizii de carierd , conflicte intre optiunile
elevilor si cele ale parintilor ;

Stabilirea resurselor necesare solutiondrii problemelor identificate si adoptarea deciziei de
interventie ;

Evaluarea intereselor , abilitatilor si valorilor elevilor;

Asistarea périntilor in orientarea in carieri a copiilor lor;

Alte tipuri de interventie care sunt in relatie cu aria consilierii scolare care tin de consilierul
scolar pentru eliminarea cauzelor care genereaza si mentin starea de saricie si excluziune
sociald;

Derularea de activitdti de identificare a persoanelor vulnerabile , prin diverse mecanisme —
screening, sesizéri, referire;

Elaborarea de rapoarte de activitate . privind implementarea activititii de consiliere
scolara;

Mediatorul Scolar (3419035):
-FFacilitarea dialogului scoald — familie — comunitate;



- Contributia la mentinerea si dezvoltarea increderii si a respectului fata de scoala in
comunitate i a respectului scolii fatad de comunitate

- Monitorizarea copiilor de varstd prescolard din comunitatea care nu sunt inscrigi la
gradinita si sprijina familia/sustinatorii legali ai copilului in demersurile necesare pentru
inscrierea acestora in invatamantul prescolar;

- Monitorizarea copiilor de varstd scolard care nu au fost inscrisi niciodata la scoali ,
propunand conducerii scolii solutii optime pentru recuperarea lor, facilitind accesul
acestora la programele alternative de invatimant (inscrierea in invatamintul de masi la
cursuri de zi sau la cursuri de frecventd redusi , includerea in Programul ”A doua sans3
etc. )

- Alte tipuri de interventie care sunt in relatie cu aria consilierii scolare care {in de mediatorul
scolar pentru eliminarea cauzelor care genereaza si mentin starea de siricie si excluziune
sociala;

- Derularea de activitati de identificare a persoanelor vulnerabile , prin diverse mecanisme —
screening, sesizari, referire;

- Elaborarea de rapoarte de activitate , privind implementarea activititii de consiliere
scolara;

Psiholog ( 263411)

- aplicd metodologia de interventie si instrumentele de lucru la nivelul serviciului in
conformitate cu standardele de calitate ;
- investigheazd si recomandd ciile de solutionare ale problemelor psihologice ale
beneficiarilor ;
- colaboreaz cu ceilalti specialisti din cadrul servicului pentru a stabili si aplica planul de
interventie pentru fiecare beneficiar :
- stabileste etapele recuperarii psihologice , in functie de obiectivele propuse pentru
recuperarea beneficiarilor ;
Ingrijitor (515301)
- Asigurd curifenia zilnica in spatiul in care isi desfisoari activitatea Serviciul de asistentd
comunitard ;
- Sterge praful si lustruieste mobilierul din birouri ;
~-Asigurd curdtenia si igienizarea periodicd a diferitelor suprafete ( ferestre , usi) ;
- Participa la determinarea necesarului de materiale destinate curateniei ;
- Raspunde de bunurile materiale primite in folosinta, de buna lor intretinere, precum si de
utilizarea rationala a acestora
ARTICOLUL 11
Finantarea serviciului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, furnizorul de servicii sociale are in
vedere asigurarea resurselor necesare acordarii serviciului cel putin la nivelul standardelor
minime de calitate aplicabile.



(2) Finantarea cheltuielilor serviciului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele
surse:

a) bugetul local al comunei ;
b) bugetul de stat;

¢) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din
tard si din strdinatate;

d) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;
e) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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