ROMANIA
JUDETUL IASI

PRIMARUL COMUNEI COSTULENI @

DISPOZITIA

nr. 25 din 23.02.2022

privind aprobarea masurilor organizatorice in vederea desemnarii consilierului de eticd in cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Costuleni

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 451, alin. 1-3 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

b) art. 3 din Hotardrea Guvernului nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile ,
modalitatea de organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale consilierului de euca, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a
institutiilor si autoritatilor in scopul asigurarii implementarii , monitorizarii si controlului respectarii
principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici ;

€) Standardul "Etica si Integritate “ din cadrul Ordinului nr 600/2018 al Secretariatului General al
Guvernului privind aprobarea Codului intern managerial al entitatilor publice;

Luand act de:

a) Referatul d-nei Anchidim Loredana- Manuela , secretar general al comunei prin care propune
aprobarea  masurilor organizatorice in vederea desemnarii consilierului de etica in cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Costuleni, inregistrat sub nr. 1123/23.02.2022;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI COSTULENI

emite urmatoarea dispozitie:

Art.1 Se aproba masurile organizatorice in vederea desemnarii consilierului de etica in cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Costuleni, conform Anexei care face parte din prezenta
dispozitie .

Art. 2 Prezenta dispozilie poale fi atacata in confornutate cu prevederile Legii ni. 554/2004 privind
contenciosul administrativ;

Art. 3 Secretarul general al comunei Costuleni va comunica prezenta dispozitie:

(1) Institutiei Prefectului - judetul las

(2) pe site-ul sila avizierul Primariei comunei Costuleni

PRIMARUL COMUNEI COSTULENI
Miri SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI COSTULENI
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PRIMARUL COMUNEI COSTULENI

ANEXA LA DISPOZITIA NR. 25 DIN 23.02.2022

Anexa la Dispozitia Primarului comunei Costuleni nr.«JC din 23.02.2022

MASURI ORGANIZATORICE PENTRU DESEMNAREA CONSILIERULUI DE ETICA IN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

1.Numarul de consilieri de etica care vor fi desemnati in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
comunei Costuleni : 1 (unu).

2.Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de catre functionarii publici care manifesta optiunea
de a dobéandi calitatea de consilier de etica:28.02.2022-4.03.2022

3. Locul depunerii dosarelor de candidatura sediul Primariei comunei Costuleni -Birou secretar general

4. Dosarele de candidaturd se depun in perioada28.02. - 4.03.2022 si vor contine:

a) scrisoare de intentie, din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: motivatia functionarului
public pentru a dobandi calitatea de consilier de etica, asumarea faptului ca prezinta deschidere si
disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului de eticd, precum si argumentele care il
recomanda pentru a indeplini calitatea de consilier de etic3;

b) copie a actului administrativ de numire a functionarului public in functia publica detinuta, certificata
pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul din cadrul compartimentului de resurse umane
al autoritatii sau institutiei publice;

c) copie a diplomei de licenta ;

d) declaratia de integritate, potrivit dispozitiilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019. Formatul standard al declaratiei de integritate este prevazut in anexa nr. 1 la HG nr
931/2021;

Poate depune dosarul de candidaturad pentru dobandirea calitatii pentru dobandirea calitatii de consilier
de etica, functionarul public care indeplineste in mod cumulativ, urmatoarele conditii :

a) este functionar public definitiv;
b) ocupa o functie publica din clasa [;

c) are, de reguld, studii superioare in domeniul stiinte sociale, astfel cum este definit acest domeniu de
studii Tn conditiile legislatiei specifice;

d)prezinta deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care i revin consilierului de etica in
conformitate cu prevederile prezentului cod;

e)are o probitate morala recunoscuts;



f)nu i s-a aplicat o sanctiune disciplinard, care nu a fost radiata in conditiile legii;

g)fata de persoana sa nu este In curs de desfasurare cercetarea administrativd in cadrul procedurii
disciplinare, in conditiile legii;

h)fata de persoana sa nu a fost dispusa inceperea urmaririi penale pentru savarsirea unei infractiuni
contra securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei;

i)nu se afla intr-o procedura de evaluare desfasuratd de autoritatea responsabila de asigurarea
integritatii In exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale, in
conditiile legii;

j)nu se afla in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etica

- este sot, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu conducatorul autoritatii sau institutiei publice
sau cu inlocuitorul de drept al acestuia;

-are relatii patrimoniale sau de afaceri cu oricare dintre persoanele prevazute la lit. a);
- este membru sau secretar in comisia de disciplina constituita in cadrul autoritatii sau institutiei publice.

Dovada indeplinirii conditiilor prevazute la alin. (6) lit. f)-j) se face prin completarea unei declaratii de
integritate, data pe propria raspundere a functionarului public.

5. Persoana responsabild sa verifice indeplinirea conditiilor prevazute la art. 452 alin. (6) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pe baza dosarelor de
candidatura depuse de functionarii publici este d-na Anchidim Loredana - Manuela - secretar general .

6. Perioada de verificare si de selectare a dosarelor de candidatura depuse de functionarii publicieste:
7.03.2022

Ulterior depunerii de catre functionarii publici a dosarelor de candidatura , persoana responsabila
desemnata la punctul 5 verificd indeplinirea de catre acestia a conditiilor prevazute la punctul 4.
Rezultatul verificdrii se comunica in data de 8.03.2022.

7.Modalitatea de evaluare in cadrul interviului prevazut la art. 4 alin. (4) din HG 931/2021 pentru
functionarii publici care depun dosare de candidatura si indeplinesc conditiile prevazute la art. 452 alin.
(6) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Interviul va fi sustinut de d-l primar Mirici Dodan si d-na secretar general Anchidim Loredana -
Manuela Tn ziua de 9.03.2022.

in cadrul interviului sunt testate abilititile de comunicare, precum si cunostintele teoretice ale
functionarilor publici selectati cu privire la normele si standardele de conduitd prevazute in partea a Vl-a
titlul Il capitolul V sectiunea a 2-a din OUG 57/2019.

Evaluarea candidatului in cadrul interviului se face conform urmatoarelor criterii:
a) abilitati de comunicare - 25 puncte
b) capacitatea de analiza si sinteza - 15 puncte

c) abilitati impuse de functie - 15 puncte



d) motivatia candidatului - 15 puncte

e) comportamentul Tn situatii de criza - 30 puncte

TOTAL puncte 100

Pentru a fi declarat admis in urma interviului candidatul trebuie s& cumuleze cel putin 50 puncte .

8. Perioada de emitere si comunicare a actului administrativ de desemnare a consilierului de etica

Candidatul declarat "admis” la interviu si care a obtinut punctajul cel mai mare dintre toti candidatii va fi
desemnat consilier de etica prin dispozitia primarului. -10.03.2022

in situatia in care la expirarea perioadei de depunere a dosarelor , niciun functionar public nu a depus
dosar de candidaturd , secretarul general efectueaza o analiza cu privire la functionarii publici care
indeplinesc conditiile prevdzute de lege pentru a dobandi calitatea de consilier de eticd. Functionarii
publici care indeplinesc conditiile prevazute de lege pot depune dosarul de candidatura, in conditiile legii
- 7032022

Tn cazul in carein care niciun functionar public nu depune dosar de candidatura in conditiile previzute

la punctul 4, primarul solicita unui functionar public care indeplineste conditiile prevazute la punctul 4,
sa completeze declaratia de integritate din HG nr. 931/2021 . Declaratia de integritate prevazuta se
completeazd de functionarul public si se prezintd primarului in termen de maximum 3 zile lucratoare de
la data solicitarii acesteia, respectiv 11.03.2022 .

Daca functionarul public indeplineste conditiile prevazute la art. 452 alin. (6) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul il desemneaza consilier de
etica prin dispozitie : 14.03.2022 .

9. In termen de 10 zile calendaristice de la desemnarea consilierului de etici se elaboreaza fisa postului
corespunzatoare functiei publice de consilier de etica.



